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員工福利



員工福利

一、員工福利措施：

1. 年終獎金、中秋及端午獎金及績效獎金

2. 員工分紅及員工認股權

3. 員工定期健康檢查

4. 不定期員工聚餐

5. 婚喪喜慶津貼補助

二、進修及訓練：

本公司依營運需求規劃及執行內部教育訓練，並鼓勵各單位及員工依其業務需求內容申請專業

培訓之補助，以強化職涯能力

三、退休制度與其實施情形：

本公司依勞工退休金條例規定每月提撥不得低於勞工每月工資 6%至勞工退休金帳戶，並依退休

金條例及本公司人事管理辦法之相關規定，據以辦理退休事宜。

本司 109年度並無員工辦理退休。

四、 勞資間之協議與各項員工權益維護措施情形：

依據相關法令規定，勞資雙方並依照聘僱合約書、工作規則及各項管理規章辦理，內容明訂員

工權利義務及福利項目，以維護員工權益。本公司自成立以來勞資關係合諧，積極建立雙向及

開放之溝通方式，尚無重大勞資糾紛及損失之情事發生

本公司於廠區設置勞工安全衛生管理工作人員及急救人員，並定期辦理員工健康檢查及安全衛

生教育訓練，對員工進行「勞工安全衛生教育系列」教育訓練。
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